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        Vasto, 29/06/2023 

 

 

OGGETTO: Avviso per la selezione di N. 4 ACCOMPAGNATORI per la realizzazione dei moduli 

del progetto COMPETENZE TRANSNAZIONALI a valere sul Programma Operativo Nazionale 

“Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.5 e 10.6.6– 

Nota di Adesione prot. n. 74674 del 18/05/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi specifici 

di mobilità all’estero e PCTO, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 

55 del 27/03/2023.  

Codice Progetto: 10.2.5.B-FSEPON-AB-2023-5  

CUP I34C23000300007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei;  

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);  

Visto il DECRETO Ministeriale del 28 agosto 2018 , n. 129 recante Regolamento concernente le 

"Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche" ;  

VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 "Tipologia 

dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività cofinanziate dal 

fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.);   

VISTA la partecipazione di questa istituzione scolastica al Programma Operativo Nazionale “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.5 e 10.6.6– Nota 

di Adesione prot. n. 74674 del 18/05/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi specifici di 

mobilità all’estero e PCTO, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 55 

del 27/03/2023 - COMPETENZE TRANSNAZIONALI; 

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla 

realizzazione del progetto in oggetto; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI-85316 del 14/06/2023 che autorizza questo Istituto alla 

realizzazione del suddetto progetto che consta di n. 3 moduli 

Sottoazione  Progetto  Titolo Modulo  Importo Autorizzato  

10.2.5.B  10.2.5.B-FSEPON-

AB-2023-5  

Learning by moving 

Spagna 1  

€ 37.390,50  

10.2.5.B  10.2.5.B-FSEPON-

AB-2023-5  

Learning by moving 

Spagna 2  

€ 37.390,50  

10.2.5.B  10.2.5.B-FSEPON-

AB-2023-5  

Learning by moving 

Francia  

€ 41.667,50  
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VISTA l’assunzione a bilancio del finanziamento prot. n. 5520 del 15/06/2023;  

VISTO l’avviso di selezione di n.3 Tutor interni all’Istituzione scolastica e di n. 3 docenti interni che 

svolgano il ruolo di accompagnatori prot. n. 5589 del 17/06/202, n. 1 tutor e n.1 accompagnatore per 
ciascun modulo;  

RILEVATO che a seguito del predetto avviso non è stato individuato un numero sufficiente di 
accompagnatori per i 3 moduli; 

CONSIDERATO che gli accompagnatori possono alternarsi nel corso del periodo di permanenza 
all’estero e, al fine di favorire l’adesione di un maggior numero di docenti 

EMANA 

un AVVISO di SELEZIONE, nell’ambito del Progetto Programma Operativo Nazionale “Per la 

scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.5 e 10.6.6– Nota 

di Adesione prot. n. 74674 del 18/05/2023 – Per la realizzazione di percorsi formativi specifici di 

mobilità all’estero e PCTO, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 55 

del 27/03/2023.  

Codice Progetto: 10.2.5.B-FSEPON-AB-2023-5  

per le seguenti figure: 

 

N. 4 docenti interni con il ruolo di accompagnatori 

Le mansioni, connesse con la funzione di Accompagnatore, saranno le seguenti: 

• Collaborare con il tutor per l’intera durata del percorso 

• Collaborare con la struttura ospitante 

• Sorvegliare gli/le Alunni/e durante tutta la durata del viaggio 

• Partecipare a tutte le manifestazioni promosse dall’Istituzione scolastica inerente al progetto 

• Collaborare con il tutor nel coordinamento logistico e organizzativo. 

 

Per lo svolgimento dei compiti connessi con la funzione di accompagnamento nel paese 

straniero ospitante (Spagna o Francia) per 10/11 giorni nel periodo agosto/settembre 2023 è 

riconosciuta la gratuità di viaggi + vitto + alloggio. NON VERRA’ RICONOSCIUTA ALTRA 

TIPOLOGIA DI COMPENSO. 

Articolo 1  

Requisiti generali di ammissione per la figura richiesta 

1. Sono ammessi alla selezione, pena l’inammissibilità della candidatura, i docenti con contratto a 

tempo indeterminato, in servizio, alla data di emissione del bando, presso questa Istituzione scolastica 

con il possesso di tutti i sotto elencati requisiti:  

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

-  godere dei diritti civili e politici. 

2. Nella presente selezione è garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso agli incarichi.  

3. Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica (dPR) n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e 

sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. 

L’Amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla 

veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. La falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi 

dell’articolo 76 del predetto dPR n.445/2000 e successive modifiche, implica responsabilità civile e 

sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi 

dell’articolo 75 del predetto dPR. n. 445 del 2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni 

rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo è risolto di diritto.  

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 

della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in 

qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria 

dalla procedura di affidamento dell’incarico. 
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Articolo 2  

Modalità di valutazione della candidatura  

1. La Commissione di valutazione è nominata dalla Dirigente Scolastica, una volta verificata la 

consistenza numerica delle domande pervenute entro la scadenza del presente bando, ed è composta 

da almeno due docenti e dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi. 

2. La Commissione, procederà alla comparazione dei curricula e attribuirà il punteggio totale, 

sommando il punteggio attribuito ai titoli accademici, culturali, professionali e all’esperienza 

dichiarata dai candidati. La Commissione verrà costituita al termine della presentazione delle 

domande, preso atto della consistenza delle stesse e valuterà i titoli pertinenti ai profili richiesti 

tenendo unicamente conto di quanto autocertificato e/o autodichiarato dal candidato nel curriculum 

vitae, redatto in formato europeo, sottoscritto, e nel modello di candidatura di cui al presente avviso 

(All. 1). 

3. La Commissione di valutazione procederà ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e 

dichiarati, le esperienze professionali maturati alla data di scadenza della presentazione delle 

domande di cui al presente Avviso.  

 
Per il profilo di ACCOMPAGNATORE, per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di 

esperienza sono attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri: 

 

TITOLI VALUTABILI 

 
VALUTAZIONE 

VALUTAZIONE 

A CARICO DEL 

CANDIDATO 

VALUTAZIONE 

DELLA            

COMMISSIONE 

Certificazione linguistica 

(max 6) 

2 punti per ogni 

certificazione 

  

Esperienza professionale in attività 

coerenti con gli argomenti del modulo per 

cui ci si candida (max 10 punti) 

2 punti per ogni 

esperienza 

  

Esperienza di collaborazione 

documentata (di almeno 20 ore) con 

Enti, Università, associazioni 

professionali o altro, in attività 

coerenti con gli argomenti del modulo 

per cui ci si candida (max 6 punti) 

2 punti per ogni 

esperienza 

  

Totale punti  
  

 

 

Articolo 4  

Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie  

1. Il modello di candidatura dovrà essere redatto, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti 

essenziali di ammissione indicati all’articolo 1, secondo il modello allegato (Allegato 1). 

2. Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere inclusi, pena esclusione:  

a) copia di un documento di identità in corso di validità;  

b) il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo.  

3. La domanda di partecipazione, STANTE L’ESTREMA URGENZA, dovrà pervenire entro e 

non oltre le ore 13:00 del 06 LUGLIO 2023 a mezzo posta elettronica all’indirizzo 

chis01400t@istruzione.it; a tal fine il candidato dovrà allegare alla e-mail la scansione, in formato 

pdf, della documentazione necessaria, inclusa la copia del documento di identità in corso di validità.  

4. Le graduatorie provvisorie saranno rese pubbliche con affissione all’albo e sul sito web dell’istituto 

capofila presumibilmente entro il 8 luglio 2023. Gli esiti della selezione saranno comunicati 

direttamente ai docenti prescelti. Resta inteso che i docenti selezionati si impegnano a rendersi 

immediatamente disponibili e a svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto. 

mailto:chis01400t@istruzione.it


4 
 

In caso di mancata attivazione dei percorsi formativi in oggetto l’Istituto si riserva di non procedere 

agli affidamenti degli incarichi. 

I dati personali che saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno 

trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno 

rispetto del Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003 e nuovo regolamento privacy 679/2016. 

Ulteriori informazioni possono essere richieste presso la segreteria della scuola. Il presente bando 

viene pubblicizzato mediante: 

-Affissione all’albo dell’Istituto 

-Pubblicazione sul sito dell’Istituto: www.liceopudente.edu.it.  

5. Le condizioni di svolgimento dei tirocini (sedi, orari etc.), che si terranno in Spagna e Francia, 

verranno stabilite dall'ente di accoglienza e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli 

interessati.  

 

Articolo 5  

Responsabile del procedimento.  

1. Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive 

modificazioni, il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il 

Dirigente Scolastico dell’Istituto, Prof.ssa Anna ORSATTI. 

 

Articolo 6  

Trattamento dei dati personali  

1. Il Regolamento Europeo n. 679 del 27 aprile 2016 sul trattamento dei dati personali prevede la 

tutela delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

Ai sensi dell’articolo 13 del REG. UE 2016/679, La invitiamo, pertanto, a prendere atto della 

informativa al seguente URL: 

https://liceopudente.edu.it/wpcontent/uploads/2021/07/timbrato_doc05347220181017093632-

3.pdf 

2.  I candidati dovranno autorizzare questa Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali. 

Il titolare del trattamento dei dati è l’I.I.S. Pantini-Pudente. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    Prof.ssa Anna ORSATTI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.liceopudente.edu.it/
https://liceopudente.edu.it/wpcontent/uploads/2021/07/timbrato_doc05347220181017093632-3.pdf
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Allegato 1   - Modello di candidatura per N. 4 ACCOMPAGNATORI 
- Progetto  

COMPETENZE TRANSNAZIONALI -Codice Progetto: 10.2.5.B-FSEPON-AB-2023-5  

 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Istituto di Istruzione Superiore 

 Pantini-Pudente  

 

 

Il/la sottoscritto/a…………………………………………………………………………….. 

nato a ……………………………… (…) il ………………………  

residente a ……………………………(….)  in via/piazza………………………… n…… 

CAP ……………….……… Telefono ……………..…………… Cell. …………..……… 

e-mail …………………………………………………………….……….  

Codice Fiscale …………………………………..……………………  

CHIEDE 

Di essere ammesso/a a partecipare all’avviso indicato in oggetto in qualità di: 

 ACCOMPAGNATORE 

 

e, consapevole, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilità 

penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace, falsità negli atti ed uso di atti 

falsi 

 

D I C H I A R A 

sotto la propria responsabilità quanto segue: 

- essere docenti con contratto a tempo indeterminato dell’Istituto; 

-  di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

europea;  

-  di godere dei diritti civili e politici;  

 - di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto; 

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e 

Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 

2014/2020; 
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ACCOMPAGNATORE 

TITOLI VALUTABILI 

 
VALUTAZIONE 

VALUTAZIONE 

A CARICO DEL 

CANDIDATO 

VALUTAZIONE 

DELLA            

COMMISSIONE 

Certificazione linguistica 

(max 6) 

2 punti per ogni 

certificazione 

  

Esperienza professionale in attività 

coerenti con gli argomenti del modulo per 

cui ci si candida (max 10 punti) 

2 punti per ogni 

esperienza 

  

Esperienza di collaborazione 

documentata (di almeno 20 ore) con 

Enti, Università, associazioni 

professionali o altro, in attività 

coerenti con gli argomenti del modulo 

per cui ci si candida (max 6 punti) 

2 punti per ogni 

esperienza 

  

Totale punti    

_l_ sottoscritt_ autorizza codesto Istituto al trattamento dei propri dati personali ai sensi della norma 

vigente. 

Allega alla presente: ◻   Fotocopia documento di identità; ◻   Curriculum Vitae sottoscritto. 

  In fede 

…….………………… 
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