Verbale Consiglio di Istituto n. 1 del 13/02/2023

Il giorno 13 FEBBRAIO 2023, alle ore 15.00, si & riunito il Consiglio di Istituto del Polo Liceale
Pantini-Pudente, per discutere e deliberare il seguente ordine del giorno:

Approvazione verbale seduta precedente;

Modifiche Programma Annuale 2022;

Programma Annuale 2023;

Piano scuola 4.0 azione 1 “ Next Generation Class”;

Piano scuola 4.0 azione 2 ““ Next Generation LABS”;

Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (DM 170/22);
Animatori digitali 2022-2024;

Comunicazioni del Dirigente Scolastico.
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Sono presenti i seguenti componenti del Consiglio:

N. Cognome Nome Componente Presenti Assenti
1 | ORSATTI ANNA Dirigente X
2 DI MARTINO | LUIGI Genitori X
3 | DESIATI ALESSANDRO « X
4 | D'ORTONA NICOLETTA « X
5> | TABASSO SONIA « X
6 | BASILE ESTHER Docente X
7 | CROCE CONCETTA “ X
8 | GAROFALO PAOLA « X
9 | GUIDA MARIA « X
10 | LAGATTA ANTONIO “ X
11 | PAGANELLI ROSITA « X
12 | PANICCIARI NICOLA « X
13 | TRAVAGLINI [ ANDREA “ X
14 | CINALLI GABRIELLA ATA X
15 | CICCHINI ANNAMARIA Alunni X
16 | ADDONA FRANCESCO X
17 | DI PARDO SILVIA X
18 | MEO DANIELE " X

TOTALE 11 7




Constatata la validita della seduta, il Dirigente Scolastico avvia i lavori.

1. Approvazione verbale della seduta precedente

Viene data lettura del verbale n. 25 del 10/11/2022, che viene approvato all’unanimita.

2. Modifiche al p.a. 2022

Il Dirigente Scolastico e il Dsga, portano a conoscenza del Consiglio d’Istituto le seguenti
modifiche al P.A. 2022:

Num. DATA | Aggr. | Voce | Sotto Oggetto

Progr. voce

12328 | 30/11/2022 3 6 0 | Maggiore Entrata in 3/1 (Valorizz. eccellenze €. 438,00 e risorse ex art. 39 bis DL 115/22 €.

18 4.974,29); in 5/6 (OCSE Pisa €.200,00); in 6/2 (Iscr. €.955,13); in 6/4 (Viaggi €.98.262,00); in
6/10 (Cambr. €.8520,00); 11/4 (1626,00)

12328 | 30/11/2022 2 2 0 | Modifica in diminuzione per rinuncia al PON Edugreen -€.130.000,00

19

13137 | 21/12/2022 3 1 0 | Entrata in 3/1 (PCTO €.3.848,49 e Orientam. €.1.181,07); in 3/6/1 (Innovazione digitale

20 integrata e didattica laboratoriale. €.1000,00 e Aule concorso 498 €.80,00)

13137 | 21/12/2022 6 2 0 | Maggiore entrata in 6/2 (Contr. iscr. €.240,00); 6/4 (Viaggi €.7.336,00); 6/10 (Cambridge €.

21 6.461,20 e provvisorio errato da Tesoreria €.80,00); 11/4 (Contributo SIGMA €.8.750,00)

13137 | 21/12/2022 3 6 0 | Maggiore entrata in 3/6/1 (Sofferenza finanziaria €.666,51), in 5/6 (Univ. Foggia €.500,00) in

22 6/2 (Contr. d'iscrizione - giacenza su c/c postale €.15,00 e c¢/c bancario €.10,00) - Storni
interni

11 Consiglio d’Istituto approva all’unanimita.

3) Approvazione Programma annuale 2023.

I1 D.S. illustra il rapporto tra programma annuale e I’offerta formativa dell'istituto, esponendo i criteri

e gli obiettivi che hanno motivato le scelte.

Vengono illustrate le proposte relative al programma annuale 2023, che la Giunta Esecutiva ha

formulato e che i revisori dei conti verificheranno, le cui risultanze sono nella tabella seguente:

Liv. | Liv.2 ENTRATE (Importi in
1 euro)

01 Avanzo di amministrazione presunto 425.747,01
01 | Non vincolato 187.930,12
02 |Vincolato 237.816,89
03 Finanziamenti dallo Stato 30.715,65
01 | Dotazione ordinaria 30.715,65
05 Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub. 10.000,00
02 | Provincia vincolati 10.000,00
06 Contributi da privati 125.400,00
02 | Contributi per iscrizione alunni 25.000,00
04 | Contributi per visite, viaggi e studio all'estero 50.000,00
06 | Contributi per copertura assicurativa personale 400,00
10 | Altri contributi da famiglie vincolati 50.000,00
11 Sponsor e utilizzo locali 5.650,00
04 | Proventi da concessioni su beni 5.650,00
Totale entrate 597.512,66

Liv. | Liv.2 SPESE (Importi in

1 euro)

A Attivita 279.343,35
A01 | Funzionamento generale e decoro della Scuola 72.142,43




1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola 45.650,00

19 - Sicurezza, assistenza medica e psicologica 20.335,68

23 - Risorse ex art. 58 c¢. 4 D.L.n.73 del 25/05/2021 -Funzionamento 2.036,46

28 - Risorse ex art. 39 bis D.L. 115/2022 4.120,29

A02 | Funzionamento amministrativo 53.018,64
2 - Funzionamento amministrativo 53.018,64

AO03 | Didattica 34.662,92
3 - Didattica 34.654,40

24 - Risorse ex art. 58 c. 4 D.L.n.73 del 25/05/2021 - Didattica 8,52

A04 | Alternanza Scuola-Lavoro 30.088,29
4 - Alternanza Scuola-Lavoro/PCTO 30.088,29

AO05 | Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 83.250,00
5 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 83.250,00

AO06 | Attivita di orientamento 6.181,07
6 - Attivita di orientamento 6.181,07

P Progetti 292.986,53
PO1 | Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” 29.790,34
1 - Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 27.650,00

6 - PNSD-Piano Nazionale Scuola Digitale 1.000,00

31 - Risorse art. 3, comma 1, lettera a) D.M. n. 48/202 1.090,93

33 - STEM - Spazi e strumenti digitali-PNSD 1,22

34 - DDI Regioni del Mezzogiorno-PNSD 48,19

P02 | Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 175.109,56
2 - Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 27.500,00

23 - ERASMUS + EFFECTIVE SCHOOLS OF MODERN AGE 2019-1-LT01-KA229_060720_ 7.394,44

24 - ERASMUS + USING TECHNOLOGICAL DEVICES FOR STUDY 2019-1-1T02-KA229_06 13.409,12

35 - POC Crescere insieme - Progetti di Socialita, Apprendimento e accoglienza 19.446,00

36 - POC Educazione globale - Progetti di Socialita, Apprendimento e accoglienza 32.410,00

37 - Erasmus Vet “EU mobility for Pantini-Pudente students skilling” 74.950,00

P03 | Progetti per "Certificazioni e corsi professionali” 74.152,94
3 - Progetti per "Certificazioni e corsi professionali” 70.492,94

22 - EIPASS 3.660,00

P04 | Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 8.933,69
4 - Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale” 7.775,00

32 - Risorse ex art. 58 c. 4 D.L.n.73 del 25/05/2021 - Formazione 1.158,69

P05 | Progetti per "Gare e concorsi" 5.000,00
5 - Progetti per "Gare e concorsi" 5.000,00

R Fondo di riserva 100,00
R98 | Fondo di riserva 100,00
98 - Fondo di riserva 100,00
Totale spese 572.429,88

| Z [Z101 ] Disponibilita finanziaria da programmare 25.082,78
Totale a pareggio 597.512,66

La Dirigente legge la Relazione al P.A. 2023.
11 Consiglio d’Istituto approva all’unanimita.
Approvazione Fondo Economale per le minute spese

La Dsga, Dott.ssa Dina Carinci, riferisce ai nuovi rappresentanti d’Istituto, ragguagli sul fondo
economale per le minute spese. Il fondo é gestito dal DSGA, che ¢ tenuto alla rendicontazione delle
spese, quindi & necessario prima di ottenere il rimborso della minuta spesa, presentare formale
richiesta per la dovuta autorizzazione. L'ammontare del fondo economale e attualmente fissato alla

quota di €.1.000,00 € (mille). Il CdI approva all'unanimita.




4) Piano scuola 4.0 azione 1 “ Next Generation Class” - M4C113.2-2022-961

11 piano scuola 4.0 azione 1 “Next Generation Class” prevede I'inserimento nella piattaforma
dedicata dei progetti. | progetti hanno vincoli quali milestones e target. La finalita dei progetti e
quella di creare ambienti di apprendimento innovativi e nello specifico e previsto di creare 25
ambienti nella scuola da innovare. Questi ambienti non sono necessariamente delle aule. 11 modello
a cui ci si riferisce é quello DADA (Didattica per ambienti di apprendimento) con aule dedicate
alle materie, ma anche una modalita ibrida che prevede ambienti dedicati ad ambienti quali le aule
adeguatamente attrezzate.
I vincoli previsti dal progetto sono i seguenti:

e 60% dei fondi ¢ previsto per I’acquisto di dotazioni digitali e attrezzature oltre che dei

software dedicati;

e 20% dei fondi ¢ previsto per I’acquisto di arredi innovativi per allestire gli ambienti;

e 10% dei fondi e previsto per interventi edilizi;

e 10% dei fondi € previsto per le spese tecnico-operative e di progettazione
Verra inserito in piattaforma il progetto di massima a cui seguira il progetto esecutivo. La scadenza
dei progetti e dicembre 2025.
I Cdl approva all'unanimita.

5) Piano scuola 4.0 azione 2 “ Next Generation LABS” - M4C113.2-2022-962

11 piano scuola 4.0 azione 2 “Next Generation LABS” prevede I'inserimento nella piattaforma
dedicata dei progetti. | progetti hanno vincoli quali milestones e target. La finalita dei progetti e
quella di realizzare 1 laboratorio professionalizzante (da valutare 1 per ogni plesso) per i mestieri
del futuro.
I vincoli previsti dal progetto sono i seguenti:

e 60% dei fondi ¢ previsto per I’acquisto di dotazioni digitali e attrezzature oltre che dei

software dedicati;

e 20% dei fondi ¢ previsto per I’acquisto di arredi innovativi per allestire gli ambienti;

e 10% dei fondi € previsto per interventi edilizi;

e 10% dei fondi é previsto per le spese tecnico-operative e di progettazione;
Verra inserito in piattaforma il progetto di massima a cui seguira il progetto esecutivo. La scadenza
dei progetti e dicembre 2025.
Il Cdl approva all'unanimita.

6) Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (DM 170/22) - M4C111.4-
2022-981

L’ Abruzzo ¢ virtuoso riguardo la dispersione scolastica in quanto si assesta sulla soglia dell’8% ,
inferiore rispetto la media nazionale.
| percorsi previsti da queste azioni riguardano:
e |l Mentoring con il quale si cerchera di supportare gli studenti con fragilita;
e Potenziamento delle competenze di base per supportare gli studenti nello studio delle
materie scolastiche;
e Percorsi di orientamento scolastico che coinvolgano le famiglie nelle scelte future degli
studenti;
e Percorsi laboratoriali e curriculari;
Gli esperti esterni verranno individuati tramite avvisi pubblici secondo quanto previsto dalla
normativa vigente.
Il Cdl approva all'unanimita.



7) Animatori Digitali 2022-2024 - M4C112.1-2022-941

L'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, prevede il finanziamento
di azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui
alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR. A ciascuna istituzione scolastica sono assegnati 2.000,00
euro per l'attuazione di azioni finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione
digitale e al coinvolgimento della comunita scolastica. | fondi coprono le azioni di formazione e
affiancamento del personale scolastico, svolte con la collaborazione degli animatori digitali, per gli
anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. La somma di €.1.000,00 ¢ stata incassata nel 2022 ¢ assegnata
senza alcun chiarimento da parte del MIM. Pertanto ¢ stata allocata nell’Aggr. Z101. All’atto della
creazione della scheda progettuale, questa somma sara portata nel relativo progetto.

Il Cdl approva all'unanimita.

8) Comunicazioni del Dirigente Scolastico.

Il Dirigente Scolastico aggiorna il Consiglio di Istituto circa le attivita in cui la scuola é coinvolta e
tra queste ha ricordato:

e Progetto “Muri parlanti” in cui la Provincia di Chieti ha presentato un bando a cui la scuola ha
aderito e riguarda la realizzazione di murales. 1l progetto e da realizzare entro il mese di aprile-
maggio 2023. Sono previsti 3 moduli da 2 ore per poi passare alla fase di realizzazione.

e Progetto “Officinema Vasto”, progetto finanziato ed in collaborazione con I’Istituto Superiore
“E. Mattei” di Vasto. Si prevede che la fase finale e quindi il Masterclass si tenga a Palazzo
D’Avalos o presso 1’auditorium del “Pantini-Pudente”.

e [a scuola ha presentato la candidatura per il progetto "La giustizia adotta la scuola” con
I’associazione “LIBERA di Don Ciotti” per la formazione del proprio personale. Il progetto
prevede percorsi operativi di legalita in cui un magistrato si occupera di supportare la scuola
nel progetto.

Terminata la discussione dei punti all’OdG, la seduta — di cui viene redatto il presente verbale - viene
sciolta alle ore 17,10.

Il Segretario verbalizzante 1l Presidente del Consiglio d’Istituto

F.to Prof. Nicola Panicciari F.to Prof.ssa Sonia Tabasso



