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IL LEGISLATORE VALORIZZA L’ALTERNANZA  

SCUOLA LAVORO CON L’ESONERO CONTRIBUTIVO (INPS) 
 

L. 232/2016, art. 1, cc 
308-310 
 
(Legge di bilancio 2017) 

Esonero dei contributi previdenziali per i 
datori di lavoro che assumono a tempo 
indeterminato i giovani che abbiano svolto 
presso la stessa azienda attività di alternanza 
scuola lavoro o, se universitari, tirocini 
curriculari, o un periodo di apprendistato 
duale.  

Il legislatore cerca di 
promuovere l’occupazione 
stabile. 

Soggetti beneficiari Datori di lavoro privati che nel periodo 
compreso tra il 1° gennaio 2017 e il 31 
dicembre 2018 effettueranno nuove 
assunzioni con il contratto a tempo 
indeterminato (Full-time o part-time), anche 
con il contratto di apprendistato. 

Esclusi i contratti di lavoro: 
 Domestico. 
 Operai del settore agricolo. 
 Lavoro intermittenza. 
 

Agevolazioni previsti Esonero contributivo INPS nel limite 
massimo di € 3.250,00 all’anno per tre anni. 

Esclusi premi INAIL. 

Requisiti Datore di lavoro: sono ammessi 
all’agevolazione i datori di lavoro che, 
entro sei mesi dal conseguimento del 
titolo di studio, assumano giovani che 
siano stati coinvolti dagli stessi datori di 
lavoro in percorsi di alternanza. 

Lavoratore: percorsi di 
alternanza per un periodo pari 
almeno al 30% del monte ore 
previsto, ossia 120 ore negli 
istituti tecnici e professionali 
e 60 ore nei licei. 

Richieste all’INPS Le richieste si possono inviare dall’11 luglio 
2017. 

 

Natura dell’incentivo L’esonero contributivo assume la natura 
tipica di incentivo all’occupazione. 
 

Escluso dalla disciplina de 
minimis. 

 
Vedasi circolare INPS n 109/2017 

 
 
A cura della Prof.ssa Iacovelli Antonia 


